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Strategisk plan for Regionforbundets folkhalsoarbete 2007-2011 samt
forslag att utarbeta en ny folkhalsopolicy

Arbetsutskottet foreslar att forbundsstyrelsen beslutar

att anta den strategiska planen for Regionférbundets folkhélsoarbete 2007-2011

att uppdra till regiondirektoren att inarbeta den strategiska planen i forslaget till
verksamhetsplan for Regionférbundet 2008,

att uppdra till regiondirektoren utarbeta ett forslag till en revidering av lanets folkhalsopolicy
som tas upp i forbundsfullmaktige senast juni 2008

att uppdra till regiondirektoren att vara ordférande i en styrgrupp for utarbetandet av en
revidering av lanets folkhalsopolicy samt tillse att en representant fran varje medlem utses.

Strategisk plan for Regionforbundets folkhélsoarbete 2007-2011

Styrelsen for Regionforbundet beslutade 8 mars 2007 (8§ 34) att utse tva rapportorer, Jonas
Segersam (kd) och llona Szatmari Waldau (v), med uppgift att ta fram en handlingsplan for
det regionala strategiska folkhalsoarbetet till den 13 september 2007. Rapportorerna har valt
att utforma handlingsplanen som en strategisk plan for folkhdlsoarbetet. Rapportorskapet
avslutas i och med att detta dokument 6verlamnas till regionstyrelsen vid sammantradet den
13 september 2007.

Malet for den strategiska planen ar en forbattrad hélsa hos befolkningen i lanet. Detta uppnas
genom att identifiera problemomraden och initiera forebyggande och hélsoframjande insatser.
Regionforbundet arbetar pa uppdrag fran kommuner och landsting med att ge stod till
utveckling av det lokala operativa arbetet. Regionforbundets arbete bestar i att erbjuda en
arena for samverkan, bistd med kunskapsstod samt omvarldsbevakning.

Att utgdra en arena for samverkan ar basen for Regionforbundets strategiska folkhalsoarbete.
Exempel pa uppgifter ar att ansvara for samordning av och initiera olika natverk inom
folkhalsoomradet samt samordna lansévergripande utvecklingsarbeten/projekt.

| kunskapsstodet ingar t ex att handleda och vara bollplank, bidra till att folkhalsoinsatser foljs
upp och utvérderas, samordna behovet av gemensam utbildning i l&net och ge stdd kring
metoder och insatser.

Omvarldsbevakning innebdr att ha en dverblick dver aktuella forskningsresultat, att etablera
kontakter pa olika samhallsnivaer samt stodja lokala aktorer i EU-samarbete.

| den strategiska planen ingar ocksa att integrera folkhalsoperspektivet i samtliga omraden dar
Regionforbundet ar verksamt.

Planen har som utgangspunkter folkhélsopolitiken pa EU niva, Sveriges nationella mal for
folkhalsan med det 6vergripande malet att “skapa samhélleliga forutsattningar for en god
halsa pa lika villkor i hela befolkningen™, samt att en god folkhélsa &r en viktig grundsten for
hallbar regional utveckling och tillvéxt.

Folkhalsopolicy

”Folkhéalsopolicy 2002-2007”, som utgdr en gemensam plattform for lanet, ska utvarderas och
revideras under 2007-2008. Enligt tidigare styrelsebeslut bor Regionférbundet ansvara for
utarbetandet av en ny folkhélsopolicy i samarbete med medlemmarna.
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Forord

En god hélsa bland befolkningen é&r ett centralt politiskt mal. Pa senare ar har
folkhalsoomradet vuxit fram som ett viktigt och prioriterat politikomrade dar man samlat
erfarenheter fran en rad andra omraden. Folkhélsa ses ocksa alltmer som en viktig del i den
regionala utvecklingen. Efter beslutet om en folkhalsopolicy for Uppsala 1an 2002, har
riksdagen antagit nationella folkhalsomal med ett huvudmal och 11 malomraden for det
samlade folkhélsoarbetet. Det ar viktigt att vi i kommuner och landsting arbetar konkret for att
uppna dessa mal.

Uppsala lan &r lite av ett Sverige i miniatyr. De sodra delarna praglas av nérheten till
Storstockholm, Uppsala ar i sig ett tillvaxtomrade med en jamforelsevis ung och frisk
befolkning, och i de norra delarna finns industri och relativ glesbygd. Olikheterna i lanet
praglar ocksa halsan. Trots att Uppsala lan statistiskt har forhallandevis bra halsotal jamfort
med Ovriga lan kan man inte bortse fran att det finns omraden och befolkningsgrupper som
har en betydligt sémre hélsa an vad som &r acceptabelt for en vélfardsstat. Befolkningens
sammansattning, och darmed hélsan, skiljer sig at inte bara mellan olika kommuner utan
ocksa inom kommunerna.

Hélsoproblemen har olika orsaker och ar av varierande art. Socioekonomiska skillnader
paverkar halsotillstandet. Manga medborgare upplever ett utanforskap och en vanmakt i sitt
vardagsliv. Den psykiska ohalsan tilltar och det finns stora livsstilsrelaterade halsoproblem
sasom Overvikt, negativa effekter av alkohol- och tobaksanvandning, sexuell ohalsa och
spelberoende. Genom ett malmedvetet och aktivt folkhalsoarbete finns det halsovinster att
gora. Det handlar inte bara om att motverka ohdlsa utan i mycket hog grad att forstérka
friskfaktorer. Regionforbundet i vart lan ar en viktig aktor som kan medverka i detta arbete
och koordinera insatserna fran staten, landstinget och kommunerna.

Vi har som rapportorer for forbundsstyrelsen initierat en process dar medlemmarnas
synpunkter tagits tillvara for att lagga grunden for en ny folkhélsopolicy for lanet. Vi tror att
det &r viktigt att ha en effektiv och genomarbetad strategi for folkh&lsoarbetet i lanet. Darfor
presenteras denna rapport som en grund for det vidare arbetet. Vart forslag till beslut
overlamnas harmed till férbundsstyrelsen.

Jonas Segersam och Ilona Szatmari-Waldau
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Sammanfattning

Strategisk plan for Regionforbundets folkhalsoarbete 2007-2011

Styrelsen for Regionférbundet beslutade 8 mars 2007 (§ 34) att utse tva rapportorer, Jonas
Segersam (kd) och llona Szatmari Waldau (v), med uppgift att ta fram en handlingsplan for
det regionala strategiska folkhalsoarbetet till den 13 september 2007. Rapportdrerna har valt
att utforma handlingsplanen som en strategisk plan for folkhalsoarbetet.

Malet for den strategiska planen ar en forbattrad hélsa hos befolkningen i lanet. Detta uppnas
genom att identifiera problemomraden och initiera forebyggande och hélsoframjande insatser.
Regionforbundet arbetar pa uppdrag fran kommuner och landsting med att ge stod till
utveckling av det lokala operativa arbetet. Regionforbundets arbete bestar i att erbjuda en
arena for samverkan, bistd med kunskapsstod samt omvarldsbevakning.

Att utgora en arena for samverkan ar basen for Regionforbundets strategiska folkhélsoarbete.
Exempel pa uppgifter ar att ansvara for samordning av och initiera olika néatverk inom
folkhalsoomradet samt samordna lansévergripande utvecklingsarbeten/projekt.

| kunskapsstodet ingar t ex att handleda och vara bollplank, bidra till att folkhalsoinsatser foljs
upp och utvérderas, samordna behovet av gemensam utbildning i l&net och ge stod kring
metoder och insatser. Omvarldsbevakning innebér att ha en dverblick dver aktuella
forskningsresultat, att etablera kontakter pa olika samhallsnivaer samt stodja lokala aktorer i
EU-samarbete. | den strategiska planen ingar ocksa att integrera folkhélsoperspektivet i
samtliga omraden dar Regionforbundet ar verksamt.

Planen har som utgangspunkter folkhélsopolitiken pa EU niva, Sveriges nationella mal for
folkhélsan med det dvergripande malet att “skapa samhalleliga forutsattningar for en god
halsa pa lika villkor i hela befolkningen™, samt att en god folkhélsa ar en viktig grundsten for
hallbar regional utveckling och tillvéxt.

Folkhalsopolicy

”Folkhalsopolicy 2002-2007”, som utgor en gemensam plattform for lanet, ska utvarderas och
revideras under 2007-2008. Enligt tidigare styrelsebeslut bér Regionférbundet ansvara for
utarbetandet av en ny folkhélsopolicy i samarbete med medlemmarna.



Bakgrund

Regionférbundets fullméktige gav i juni 2005 i uppdrag till styrelsen att tillsammans med
Landstinget utreda forutsattningarna for en dverforing av det strategiska regionala
folkhalsoarbetet i lanet. En projektgrupp bildades med representanter fran Landstinget,
kommunerna och Regionforbundet. Projektgruppen arbetade gemensamt fram ett forslag pa
vilka uppgifter inom folkhalsoomradet som borde ligga hos Regionforbundet. Med regionalt
strategiskt folkhalsoarbete avsags i forslaget arbete med strukturer och aktorer som kan
paverka folkhalsan, bland annat genom kunskapsutveckling och information. For detta
foreslog man att Regionforbundet skulle tillforas resurser for att tillsatta tva tjanster pa
folkhalsoomradet. Vidare att folkhalsofragorna ska komma in i all strategisk planering och bli
en naturlig del i all verksamhet. Regionférbundet skulle dels utveckla sitt engagemang inom
folkhalsoomradet som en del av regional utveckling, dels erbjuda en arena for att stimulera
och stddja sina medlemmar i deras uppdrag samt underlétta samverkan kring de
folkhalsofragor som primart ligger inom deras ansvarsomraden. Det angavs ocksa att
Regionférbundet borde ta ansvar for uppféljning och revidering av lanets folkhalsopolicy
samt for ett regionalt folkh&lsonatverk. I forslaget betonades vikten av att kommuner och
landsting &ven fortsattningsvis avdelar egna lokala resurser.

Forslaget ledde fram till beslut i férbundsfullméktige den 27 september 2006:

att Regionforbundet fr.o.m. 2007 skall ansvara for det strategiska, regionala folkhalsoarbetet i
lanet i enlighet med forslag fran styrelsen,

att i budgeten for 2007 faststalla hur resursforstarkningen vid Regionforbundet skall
finansieras, samt

att for kommuner och landsting betona vikten av fortsatt satsning dven pa lokala resurser.

Under mars-april 2007 anstalldes tva folkhalsostrateger pa Regionférbundets kansli.

Uppdrag till tva rapportérer

Regionstyrelsen gav den 8 mars 2007 i uppdrag till tva rapportorer, Jonas Segersam (kd) och
Ilona Szatmari Waldau (v), att leda arbetet med att ta fram en handlingsplan som tydligare
beskriver vad det strategiska folkhalsoarbetet inom Regionférbundet ska innehalla.
Rapportdrerna har valt att utforma handlingsplanen som en strategisk plan for
folkhé&lsoarbetet.

Rapportérerna har regelbundet haft planerings- och avstamningsmaéten under varen/sommaren
2007. I mitten av juni 2007 inbjod de till en hearing angaende hur det regionala strategiska
folkhalsoarbetet kan utformas. Till hearingen inbjods lanets samtliga kommunalrad,
landstingsrad, oppositionsrad, kommunchefer, landstingsdirektoren, lansradet, chefer inom
folkhalsoomradet, lokala folkhélsoplanerare/strateger (el likn.) samt ordférande och vice
ordforande i folkhalsorad. Dessa fick mojlighet att diskutera ett forslag gallande innehallet i
det strategiska folkhalsoarbete som ska bedrivas fran Regionforbundet. De synpunkter som
framkom under hearingen har tillsammans med underlag fran den tidigare utredningen samt
erfarenheter fran andra lan bildat underlag for den plan som presenteras har.

Rapportorskapet avseende ”Strategisk plan for Regionférbundets folkhalsoarbete 2007-2011”
avslutas i och med detta dokument 6verlamnas till regionstyrelsen den 13 september 2007.



Nagra begrepp inom folkhalsoomradet

Uppfattningen om vad som ar god halsa skiljer sig, t ex mellan individer, grupper, aldrar och
kulturer. Medan halsa ar kopplat till ett individuellt tillstand avser begreppet folkhalsa hela
befolkningens samlade halsotillstand. En god folkhélsa innebér inte bara att halsan &ar god
utan ocksa att den ar jamlikt fordelad i befolkningen. En god hélsa kan alltsa beskrivas som
en resurs for individen medan en god folkhélsa &r ett mal for samhéllet (Nationella
Folkhalsokommittén, 1998).

En god folkhalsa &r en drivkraft for ekonomisk utveckling i samhallet. Friska individer 6kar
utbudet av arbetskraft, bade genom fler levnadsar och genom mindre sjukfranvaro. Det dkar
ocksa manniskors formaga att lara sig nya saker och utveckla sin kompetens. Dessa faktorer
okar saval produktivitet som kvalitet pa arbete som i sin tur ar en forutséttning for ekonomisk
utveckling.

Folkhalsoarbete kan beskrivas som planerade och systematiska insatser for att frimja halsa
och forebygga sjukdom och med uttalad avsikt att paverka saval risk- som friskfaktorer, och
yttre forhallanden sasom samhéllsstruktur och miljo vilka bidrar till en positiv halsoutveckling
for befolkningen. Insatserna kan vara saval samhalls- som grupp- och individinriktade.”
(Nationella Folkhalsokommittén, 1998). Folkhalsoarbetet bor utga fran faktorer i samhallets
organisation och manniskors livsvillkor samt levnadsvanor som bidrar till halsa eller ohélsa,
s.k. bestamningsfaktorer for halsan. Det innebér att folkhalsa behdver beaktas inom alla
politikomraden och arbete bedrivas pa bred front av olika myndigheter, landsting, kommunala
verksamheter, organisationer, privata aktorer etc.

Halsoframjande insatser utgar fran ett salutogent synsatt (salut = hélsa) och syftar till att
forstarka frisk/skyddsfaktorer runt grupper av individer. Forebyggande (preventiva) insatser
har daremot sin utgangspunkt i ett problem och verkar i forsta hand for att minska
riskfaktorerna for det aktuella problemet. Halsofrdmjande insatser &r oftast samhallsinriktade
medan férebyggande arbete oftast riktar sig till (risk-) grupper eller individer.

Utgangspunkter for Regionforbundet i Uppsala lans
folkhalsoarbete

Malet for det strategiska folkhalsoarbetet ar en forbattrad halsa hos befolkningen i lanet. Detta
uppnas genom att identifiera problemomraden och initiera férebyggande och hélsoframjande
insatser.

Foljande utgangspunkter ar viktiga for Regionforbundets folkhélsoarbete:

e Att folja folkhalsopolitiken pa EU-niva vilken sarskilt lagger vikt vid minskad
ojamlikhet i hélsa och att halsofragor i hogre utstrackning integreras inom alla
politikomraden och sektorer.

e Att utga fran Sveriges nationella mal for folkhalsan med det dvergripande malet “att
skapa samhalleliga forutsattningar for en god hélsa pa lika villkor i hela
befolkningen”.

e Att hallbar utveckling, dar folkhalsa &r en viktig grundsten, genomsyrar arbetet.

e Att folkhdlsa &n mer ses som en drivkraft och viktig aspekt i arbetet med regional
utveckling och tillvaxt och integreras i det 6vriga arbetet vid Regionférbundet.



e Att en folkhalsopolicy utgor en gemensam plattform.
e Att Regionforbundet arbetar pa uppdrag fran lanets kommuner och landsting med att
ge stod till utveckling av det lokala operativa arbetet.

Folkhalsopolitik inom EU

Folkhalsa ar ett samarbetsomrade inom EU sedan 1993. Malet med EU:s folkhélsoarbete &r
att vara ett komplement till den nationella politiken. Sedan ar 2000 finns en hélsostrategi inom
EU och till den kopplat ett dtgardsprogram, EU:s folkhalsoprogram. Folkhélsoprogrammet
lagger stor vikt vid att minska ojamlikhet i halsa. | EU:s strategi ingar ocksa att hélsofragorna
i okad utstrackning ska integreras inom alla politikomraden och sektorer. Sverige har varit ett
drivande land for att fa igenom en ny inriktning pa EU:s folkhalsopolitik dar mindre vikt
laggs vid enskilda sjukdomar till forman for viktiga bestamningsfaktorer for halsan.

En nationell folkhalsopolitik

1995 tillsattes en kommitté (Nationella folkhalsokommittén) med uppgift att utarbeta

nationella mal for héalsoutvecklingen. Nationella folkhalsokommittén avslutade sitt arbete ar

2000 i samband med att de dverlamnade sitt slutbetankande Halsa pa lika villkor — nationella

mal for folkhalsan” (SOU 2000:91). Detta betankande bearbetades darefter och i april 2003

beslutade riksdagen om nationella mal for folkhélsan. Det nationella huvudmalet ar "att skapa

samhalleliga forutsattningar for en god halsa pa lika villkor for hela befolkningen™. Till

huvudmalet finns 11 malomraden for det samlade folkhalsoarbetet:

Delaktighet och inflytande i samhallet

Ekonomisk och social trygghet

Trygga och goda uppvaxtvillkor

Okad halsa i arbetslivet

Sunda och sékra miljoer och produkter

En mer halsoframjande halso- och sjukvard

Gott skydd mot smittspridning

Trygg och séker sexualitet och en god reproduktiv hélsa

Okad fysisk aktivitet

0. Goda matvanor och sékra livsmedel

1. Minskat bruk av tobak och alkohol, ett samhalle fritt fran narkotika och dopning samt
minskade skadeverkningar av 6verdrivet spelande

RBROooo~NO~wNE

Den nya folkhalsopolitiken utgar fran bestamningsfaktorer for halsan, alltsa faktorer i
samhéllets organisation och manniskors livsvillkor samt levnadsvanor som bidrar till halsa
eller ohélsa. Det innebér att folkhalsa ska beaktas inom alla politikomraden. En viktig
myndighet &r Statens folkhalsoinstitut och sedan riksdagsvalet 2002 har Sverige en
folkhalsominister.

Hallbar utveckling

Hallbar utveckling ar ett perspektiv som enligt direktiv fran bade europisk (EU) och nationell
niva ska genomsyra den regionala utvecklingen. Den s.k. Bruntlandkommissionen beskriver
hallbar utveckling som "en utveckling som tillfredstéller dagens behov utan att aventyra
kommande generationers mojligheter att tillfredstalla sina behov”. Hallbar utveckling bestar
av dimensionerna ekologisk, ekonomisk, och social hallbarhet som samspelar och &r
omsesidigt beroende av varandra. | Sveriges nationella strategi for hallbar utveckling (Skr.



2005/06:126) ingar folkhalsa som en aspekt och vara nationella mal for folkhalsan &r en viktig
grundsten for arbetet.

Ett regionalt utvecklingsperspektiv

En god folkhélsa &r en drivkraft for samhallsutveckling och tillvaxt och darmed en viktig
aspekt i det regionala utvecklingsarbetet. Enligt tidigare forbundsstyrelsebeslut ska
Regionférbundet utveckla sitt engagemang inom folkhalsoomradet som en del i regional
utveckling eftersom det finns klarlagda samband mellan folkh&lsa och 6vrig
samhallsutveckling. I 1anet finns ett regionalt utvecklingsprogram, "Upplandsk drivkraft”,
framtaget av Regionforbundet. Programmet ska vara ett paraply for utvecklingsarbetet i
Uppsala lan. "Uppléndsk drivkraft” och andra regionala program utgér viktiga styrdokument,
aven for det regionala folkhalsoarbetet. Folkhalsoperspektivet ska darfor ytterligare
tydliggoras i dessa dokument.

Lanets gemensamma folkhalsopolicy

Genom en gemensam folkhalsopolicy vill Uppsala lan skapa forutséattningar for ett
strukturerat och langsiktigt samarbete som gynnar utvecklingen av ett hallbart samhélle och
en god halsa pa lika villkor hos hela befolkningen. Uppsala lans folkhalsopolicy géller for
2002-2007 och har antagits av Landstinget, L&nsstyrelsen samt av fem av lanets kommuner.
Uppsala har antagit policyn som kommunens policy, Knivsta har formulerat en egen policy
och Heby har inte deltagit i arbetet dd kommunen inte tillhérde Uppsala lan nar policyn
skrevs. Det finns ett uttryckt behov av en gemensam plattform for folkhélsoarbetet i form av
en folkhalsopolicy. Nuvarande folkhalsopolicy galler t o m 2007 och ska darefter utvérderas
och revideras. Detta arbete har paborjats under 2007. Ett krav fran Regionforbundets
medlemmar &r att den nya policyn tas fram i en process med bred delaktighet och férankring.

Aktorer i lanet

Strategierna i Folkhélsopolicy for Uppsala lan 2002-2007 har fatt olika genomslag i lanet. En
strategi som definierats i policyn ar att varje organisation (kommuner, landsting och
lansstyrelse) ska ha en tydlig struktur och organisation som klargor ansvar, saval politiskt som
ekonomiskt och personellt, i det lokala folkhalsoarbetet.

Lansstyrelsernas arbete knyter an till flera av de elva malomradena som har betydelse for
folkhélsan. I och med Regleringsbrevet for 2006 fick samtliga l&ansstyrelser i uppdrag att
identifiera sin roll inom folkhalsoomradet, med stéd av Statens folkhalsoinstitut.
Lansstyrelsen i Uppsala lan anstallde varen 2006 en person med ansvar for folkhalsoarbetet.
Enligt Regleringsbrevet for 2007 ska lansstyrelserna ocksa internt utveckla
halsokonsekvensbedémningar (HKB) av insatser inom tre av sina verksamhetsgrenar. Nagon
tydlig plan for arbetet finns &nnu ej antagen.

Landstingen har en lang tradition och en betydelsefull roll som kunskapscentrum nar det
géller befolkningens hélsa och ohélsa. Landstinget i Uppsala lans arbete har sedan antagandet
av de nationella folkhalsomalen inriktats alltmer mot malomrade sex- En mer halsoframjande
halso- och sjukvard. I Landstinget finns en tydlig struktur for folkhalsoarbetet. Vid
landstingets kansli finns en samhallsmedicinsk enhet med ansvar for epidemiologisk
bevakning och att bista med kunskapsunderlag. Bada lanets sjukhus ingar i natverket
"Halsoframjande sjukhus” med var sin processledare som stod och i primarvarden finns en



folkhalsoenhet som stodjer arbetet lokalt. Uppdragen till forvaltningarna tydliggérs arligen i
landstingsplan och vardéverenskommelser som inkluderar det forebyggande och
hélsoframjande arbetet. En handlingsplan for Landstingets verksamheter finns ocksa
framtagen. Den dversyn som Socialstyrelsen gjort av landstingens folkhélsoarbete placerade
Landstinget i Uppsala l1an hogt i jamforelse med landet.

Kommunernas verksamhet beror ett stort antal politikomraden som ar viktiga for folkhalsan, t
ex barn- och ungdomspolitik, aldrepolitik och utbildningspolitik. Det kommunala ansvaret for
viktiga omraden for folkhalsan fastslas ocksa inom lagstiftning, t ex socialtjanst, halsoskydd,
fysisk planering, miljo, tobak och alkohol.

Uppsala och Osthammars kommuner har folkhélsorad och dessa kommuner och Enképing har
sarskilt avsatta resurser — ekonomiska och personella — for folkhalsoarbetet. Osthammar och
Enkoping har &ven en tydlig struktur for arbetet med en handlingsplan antagen av
kommunstyrelsen. Alvkarleby och Habo kommun har handlingsplaner som inte reviderats
efter utvardering/slutdatum. Heby kommun har haft ett omfattande samarbete med
Landstinget i Vastmanland och har bl.a. gjort valfardsbokslut. I Knivsta kommun har man i
forsta hand knutit folkhalsoarbetet till den egna personalens hélsa.

| folkhalsopolicyn definieras foreningar, frivilligorganisationer och andra samhallsaktorer
ocksa som viktiga aktorer att involvera i den lokala processen. Detta har skett i varierande
grad av saval kommunernas som Landstingets verksamheter. Ex pa aktorer som ar
involverade i folkhélsoarbetet &r Upplands idrottsférbund, nykterhetsrérelsen, RFSL och
RFSU.

Strategiskt folkhalsoarbete pa Regionforbundet

Syftet med folkhéalsoinsatser fran Regionforbundet &r att ge ett mervérde till det arbete som
redan idag bedrivs av kommuner och landsting. Regionférbundet har ett strategiskt ansvar i
form av att erbjuda en arena for samverkan och stétta med kunskap och utbildning medan
folkhélsoaktiviteter i forsta hand bedrivs lokalt. Arbetet vid Regionférbundet sker via
nyckelpersoner i kommuner och landsting som i sin tur har kontakten med befolkningen.
Insatser sker utifran medlemmarnas behov och 6nskemal. For att ett gott folkhélsoarbete ska
kunna bedrivas i lanet bér Landstinget och kommunerna behalla, eller i vissa fall utoka, sina
insatser.

Det praktiska arbetet pa Regionforbundet kan sammanfattas under tre huvudrubriker:
1. Arena for samverkan
2. Kunskapsstod
3. Omvarldsbevakning

Arena for samverkan

Att utgdra en arena for samverkan ar basen for Regionférbundets strategiska folkhalsoarbete.
Insatserna ar i forsta hand att stodja, ge okad kunskap samt framja samverkan och sker utifran
medlemmarnas behov och dnskemal. Insatserna kan ocksa vara operativa i den meningen att
insatser genomfors tillsammans med medlemmarna. Regionférbundet ska bidra med en arena
for diskussioner och méten genom att t ex bjuda in till natverk och arbetsgrupper. Via natverk
pa olika nivaer kan ett folkhalsoperspektiv involveras brett i savél planering som verksamhet.
Genom en utvecklad samverkan kan Regionférbundet fungera som brobyggare mellan
organisationer.



Regionfdrbundet ska:
e samordna regionala folkhalsonatverk.
e samordna natverk med utgangspunkt fran aktuella behov.
e inga i relevanta regionala, nationella samt europeiska folkhalsonatverk.
e tainitiativ till, samordna och/eller delta i lansévergripande projekt och
utvecklingsarbeten.
Regionfdérbundet ska inte:
e ersatta den befintliga kompetens som finns uppbyggd i landsting och kommuner.
e Dbedriva egen folkhalsoverksamhet lokalt.

Kunskapsstod
Kunskapsstod kan ges pa flera olika nivaer och inom flera olika omraden, t ex kan det handla

om att konkretisera folkhalsofragorna, visa pa atgarder, ge stod for utvardering och lyfta
lansgemensamma fragor.

Regionfdrbundet ska:

e handleda och vara bollplank till organisationer (kommuner, landsting,
frivilligorganisationer, myndigheter, naringslivsforetradare etc.) som ska utveckla
folkhélsoperspektivet i sin verksamhet.

e Didra till att utvardera, utveckla och férankra 6vergripande strategidokument.

o konkretisera folkhalsoperspektivet i regionala utvecklingsfragor.

e sprida och, i vissa fall, analysera regional och nationell folkhalsostatistik och 6vrig
anvandbar statistik.

e formedla nya forskningsron och andra fakta inom folkhalsoomradet till aktorer i lanet.

e bidra till uppféljning och utvéardering folkhalsoinsatser, i vissa fall i samverkan med
universitet och hégskolor.

e samordna behovet av gemensam utbildning i l&net, arrangera och medverka i
utbildning.

e Qe metodstdd i olika interventionsmetoder och verktyg for planering, uppféljning och
implementering.

o konkretisera de nationella folkhalsomalen i ett regionalt perspektiv.

e gestdd i att ta fram och utvardera lokala folkhalsoplaner samt ge férslag pa aktiviteter.

Regionforbundet ska inte:

e genomfora uppgifter som landstingets samhéllsmedicinska enhet utfor t ex
befolkningsenkater.

o fOlja upp mindre projekt av lokalt intresse.

e ersatta fungerande befintliga utbildningsinsatser.

Omvarldsbevakning
Forskning och utveckling inom folkhélsoomradet ar ett snabbt vaxande omrade saval i vart
eget land som internationellt.
Regionfdrbundet ska:
e haen Overblick dver aktuella forsknings- och utvecklingsresultat inom
folkhalsoomradet.
o etablera kontakter lokalt, nationellt och internationellt inom folkhalsoomradet.
e stodja lokala aktorer i EU-samarbete.

10



Regionforbundet ska inte:
e ersatta den omvérldsbevakning som redan finns upparbetad av medlemmarna.

Intern resurs for Regionférbundet

| utredningen som foregatt beslutet om det strategiska folkhalsoarbetet i lanet fastslas dven att
ett folkhalsoperspektiv ska integreras i samtliga omraden déar Regionforbundet &r verksamt.
Dér ingdr internutbildning inom folkhalsoomradet for alla anstéllda vid Regionférbundet samt
att ett folkhalsoperspektiv tydliggors i styrande dokument sdsom verksamhetsplan,
policydokument m fl.

Uppfoljning/utvardering

Utvardering av den strategiska planen ska goras 2010. Den ska ha fokus saval pa
medlemsnyttan som pa nyttan for Regionforbundets interna arbete. Utvarderingen ska i detta
lage ha fokus pa processen och inte pa effekt pa folkhalsan generellt. Darutover sker en
uppféljning i samband med Regionforbundets ordinarie verksamhetsuppféljning.
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